UCHWALA NR 0007.2.2021
RADY MIEJSKIEJ W CZARNEM

Z dnia 17 lutego 2021 r.

w sprawie statutu Czarnenskiego Centrum Kultury

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 i art. 40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj.Dz.U z2020r. poz. 7131 1378) ,art.9ust.] i13 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (t.j.Dz.U.z 2020r. poz. 194) , art. 4 ust.1 w zwigzku z art.13 pkt 2 ustawy
zdnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktéw normatywnych iniektérych innych aktow prawnych (tj Dz.U
7 2019r. poz. 1461) Rada Miejska w Czarnem uchwala,co nastgpuje :

§ 1. Nadaje si¢ statut instutucji kultury dzialajacej pod nazwa "Czarnenskie Centrum Kultury " stanowigcy
zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc § 2 uchwaly Nr XI11/98/07 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 28 grudnia 2007r. w sparwie
zmiany nazwy Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Czarnem i jego statutu .

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czarnego i Dyrektorowi Czarnenskiego Centrum
Kultury.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Pomorskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia .

gfz;
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Zalgcznik do uchwaty Nr 0007.2.2021
Rady Miejskiej w Czarnem
z dnia 17 lutego 2021 1.

Statut Czarnenskiego Centrum Kultury

Rozdzial 1.

PREPISY OGOLNE
§ 1. Czarnenskie Centrum Kultury dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j.Dz.U z 2020r., poz. 713 z p6Zn.zm),

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t,j.Dz. U.z
2020r., poz.194),

3) ustawy z dnia 22 sierpnia 1997r. o bezpieczenstwie imprez masowych (t.j.Dz.U z 2019r. poz.2171),
4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U.z 2019r. poz. 351),

5) ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (t.j. Dz.U.z 2019r. poz. 1471),

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych. (t.j. Dz.U z 2019r. poz.869),

7) ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U.z 2019r. poz.2019),

8) uchwaty Nr 65/XV/91 Rady Miasta i Gminy w Czarnem z dnia 27 wrze$nia 1991r. w sprawie utworzenia
jednostki organizacyjnej gminy pod nazwa ,,Miejsko — Gminny Osrodek Kultury w Czarnem” oraz uchwaty
Nr X11/98/07 Rady Miejskiej w Czarnem z dnia 28 grudnia 2007r. w sprawie zmiany nazwy Miejsko-
Gminnego Osrodka Kultury w Czarnem i jego statutu,

9) niniejszego Statutu.
§2.
1. Czarnefiskie Centrum Kultury zwane dalej ,,CCK™:

1) jest wpisane do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Burmistrza Gminy Czarne pod pozycja
Nr 1 na podstawie uchwaly Rady Miasta i Gminy w Czarnem zdnia 27 wrze$nia 1991r. w sprawie
utworzenia jednostki organizacyjnej gminy pn. ,Miejsko-Gminny Os$rodek Kultury w Czarmem”
zmienionej uchwala Nr X11/98/07  z dnia 28 grudnia 2007r. w sprawie zmiany nazwy Miejsko-
Gminnego Osrodka Kultury w Czarnem i jego statutu.

2) posiada osobowos¢ prawna
2. Zwierzchni nadzér nad CCK sprawuje Burmistrz Czarnego.
3. W sktad CCK wchodza:
1) dom kultury w Czarnem,
2) swietlice na terenie miasta i gminy,
3) biblioteka publiczna w Czarnem i jej filia w Wyczechach.
§3.
1. Siedzibg Czarnenskiego Centrum Kultury jest miasto Czarne.
2. Adres CCK ul. Kolejowa 14, 77-330 Czarne.
3. Terenem dzialalno$ci CCK jest obszar Miasta i Gminy Czame.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA

§4.
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1. CCK stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych, czytelniczych i informacyjnych mieszkancow
miasta i gminy. Shuzy upowszechnianiu wiedzy, nauki i rozwojowi kultury oraz propagowaniu obrzgdowosci
ludowej, obyczajéw kulturowych, na podstawie zglaszanych potrzeb i przepisow ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej i ustawy o bibliotekach. Petni rolg kulturotwérczg i informacyjna.

2. Do podstawowych zadan CCK nalezy:
1) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke ,
2) gromadzenie, dokumentowanie ,tworzenie, ochrona i udostepnianie débr kultury,
3) tworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzg i sztuka,
4) tworzenie warunkéw , do rozwoju folkloru,a takze rekodziela ludowego i artystycznego,

5) prowadzenie dziatalnoéci instruktazowo-metodycznej dla pracownikow w zakresie zadan okreslonych
w pkt od 1do 4,

6) gromadzenie opracowywanie iprzechowywanie materialéw bibliotecznych , zbioréw bibliotecznych
z uwzglednieniem ,mterialéw dotyczacych wlasnego regionu zgodnie z zapotrzebowaniem czytelniczym,

7) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i wypozyczanie ich na zewnatrz , posredniczenie
w wymianie migdzybliblioteczne;j,

8) prowadzenie wymiany migdzybibliotecznej z punktami bibliotecznymi,

9) prowadzenie dzialalnosci informacyjno-bibliograficznej, wtym wydawanie wlasnych informatorow |,
biuletynow itp.popularyzowanie ksigzek i czytelnictwa,

10) tworzenie i udostepnianie komputerowych baz danych; katalogowych,bibliograficznych i fotograficznych,
11) zapewnienie czytelnikom dostepu do §wiatowych zbioréw bibliotecznych za posrednictwem internetu,

12) organizowanie i udostgpnianie czytelnictwa materialtdw bibliotecznych osobom niepetnosprawnym
i chorym,

13) wspéldzialanie z bibliotekami innych sieci , instytucjami iorganizacjami w zakresie rozwijania
czytelnictwa i zaspokajania potrzeb czytelniczych, oswiatowych , samoksztalceniowych i kulturalnych
mieszkancdéw miasta i gminy,

14) korzystanie zpomocy szkoleniowej, bibliograficznej instruktazowo-metodycznej udzielanej przez
Wojewodzka Biblioteke Publiczng w Gdansku,

15) promocja Gminy Czarne przez dziatalnos¢ kulturalng,
16) wspolpraca kulturalna z zagranica,

17) wspoldzialanie z resortowymi stalymi komisjami Rady Miejskiej w Czarnem oraz Gminng Komisjg do
Spraw Profilaktyki iRozwiazywania Problemow Alkoholowych, stowarzyszeniami i placéwkami
o$wiatowymi , majacymi siedzibg na terenie Gminy Czarne,

18) rozpoznawanie , rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych,
19) popularyzacja spotecznego ruchu kulturalnego,

3. CCK moze na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami realizowaé dzialanos¢ inng niz kulturalna ,
w szczegdlnosei:

1) $wiadczenie ustug handlowych i gastronomicznych,
2) prowadzenie sprzedazy gietdowej, komisowej,antykwarycznej:dziet sztuki, prac plastycznych,
fotograficznych, filmowych, wideo, ksiazek i wydawnictw,

3) $wiadczenie odplatnych ustug poligraficznych, fotograficznych, fonograficznych, filmowych, wideo
sreklamowych, tanecznych, plastycznych, teatralnych, transportowych itp.,

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej,

5) organizowanie spektakli teatralnych , koncertéw, imprez rozrywkowych, okolicznosciowych oraz ich
sprzedaz innym placoéwkom i instytucjom,

6) prowadzenie kurséw: jezykéw obcych , komputerowych, gastronomicznych i innych wg potrzeb,
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7) organizowanie wydarzefi kulturalnych, imprez rozrywkowych, konferncji naukowych i edukacyjnych,
8) prowadzenie Klubow Seniora,
9) prowadzenie Uniwersytetow Trzeciego Wieku,

10) wynajem pomieszczen sal klubowych, $wietlic , sal widowiskowych na réznego rodzaju imprezy
i uroczystosci

11) udostepnianie pomieszczen CCK organizacjom spolecznym, stowarzyszeniom, atakze jednostkom
pomocniczym gminy i organom gminy.

Rozdzial 3.
ORGANY ZARZADZAJACE I DORADCZE ORAZ SPOSOB ICH POWOLYWANIA

§ 5.

1. Organem zarzadzajacym CCK jest Dyrektor, ktory zarzadza nim , reprezentuje je na zewnatrz i jest
bezposrednim przetozonym zatrudnionych pracownikéw.

2. Dyrektora CCK powoluje i odwoluje Burmistrz Czarnego.

3. Organem doradczym iopiniodawczym CCK jest Rada Kultury, ktéra powoluje iodwoluje
Dyrektor,zwana dalej ,,Radg".

4. W sktad Rady Kultury wchodzi od 6 do 10 czionkéw. Na czele Rady stoi przewodniczacy wyloniony
przez Rade w drodze glosowania tajnego ibezposredniego sposrod jej czlonkéw. Szczegdlowy zakres
dzialania i tryb pracy Rady Kultury okresla regulamin ustalony przez Dyrektora.

§ 6.

1. Organizacje wewnetrzng okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora po zasiggnigciu
opinii organizatora.

2. Zadania, organizacje oraz szczegblowy zakres dzialania biblioteki wchodzacej w sklad CCK okresla
regulamin nadany przez Dyrektora.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA CCK OKRESLENIE ZRODEL FINANSOWANIA

§7.

1. CCK gospodaruje nabytg czescig mienia oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych
$rodkow, kieruje sie zasadami gospodarnosci i efektywnosci ich wykorzystania.

2. CCK moze zbywac srodki trwale i majatek ruchomy.

§8.

1.CCK prowadzi gospodarke finansowa w oparciu oroczny plan dzialalnosci zatwierdzony przez
Dyrektora na zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu iprowadzeniu dzialalnosci kulturalnej,
w ustawie o rachunkowosci oraz w ustawie o finansach publicznych.

2. Plan dziatalnosci zawiera miedzy innymi:
1) plan ustug,
2) plan przychodow,
3) plan remontéw i konserwacji srodkéw trwalych,
4) plan inwestyc;ji.
§9.
1. Przychody CCK skladaja si¢ z:
1) dotacji z budzetu Gminy,
2) wplywoéw z prowadzonej dziatainosci,
3) wplywow ze sprzedazy srodkow trwalych i majgtku ruchomego,

4) darowizn i zapiséw od 0s6b fizycznych i prawnych,
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5) wplywow z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych CCK.

Rozdzial 5. .
POSTAANOWIENIA KONCOWE

§ 10.

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zatosowanie majg zastosowanie ogolnie
obowigzujace przepisy.

2. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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